


1. Verificación del Quorum.

2. Lectura y aprobación del orden del día.

3. Designación del secretario general.

4. Informe de Gestión RIESCAR.

5. Evento académico internacional RIESCAR 2023.

6. Presentación Econova Caribe, como Centro de Innovación, Emprendimiento y

Tecnologías del Caribe, que impulsa la investigación aplicada para fortalecer la

competitividad regional, integrando empresas, gremios, Universidades, instituciones

públicas y comunidad para pensar e implementar soluciones disruptivas a retos

comunes.

7. Proposiciones y varios.

ORDEN DEL DÍA
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La  Reactivación de RIESCAR se presenta con un enfoque 
sustentado en un nuevo plan de trabajo que integra la 

visión de las universidades miembros de la red, orientado al 
desarrollo de acciones estratégicas que permitan  

fortalecer  nuestras funciones  sustantivas  y articular  estos 
esfuerzos  con las apuestas y desafíos regionales.



Marca, Posicionamiento y 

Visibilidad01

05

04
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03

Relacionamiento con el 

Entorno

Portafolio de Servicios

Calidad en Educación 

Superior 

Investigación, innovación y 

Transferencia de conocimiento
RIESCAR

EJES ESTRATEGICOS
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Fundamentado 
en los propósitos 
de cada eje 
estratégico se 
han establecido 
las siguientes 
etapas:







• Activación redes sociales.

• Diseño y mantenimiento página web. 



PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO CAPACIDADES INTERNAS IES - RIESCAR



Las necesidades de formación de docentes en el 

correcto uso de las tecnologías de la información y las 

comunicaciones en RIESCAR, proponen un cambio en el 

pensamiento de los docentes, resaltando los 

aprendizajes digitales, como las estructuras de aulas 

virtuales y la mediación de la información que se 

comparte con los estudiantes.

Las propuestas educativas se complementan con la 

utilizacion de las TIC y el crecimiento de la educación a 

distancia y virtual, con el uso e inclusión de los  recursos  

de  la  Web y las plataformas virtuales, creando 

contenidos digitales acorde la estructura del curso 

como se presentan en este proceso de formacion 

autogestionable.

RIESCAR y 24S Digital S.A.S.

❑ METODOLOGÍAS EDUCATIVAS NO PRESENCIALES APOYADAS 

EN LAS TIC.

❑ FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DIGITALES EN EL 
AULA DE CLASES.

PROPUESTA DE FORMACIÓN



❑ METODOLOGÍAS EDUCATIVAS NO PRESENCIALES APOYADAS EN LAS TIC.

❑ FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DIGITALES EN EL AULA DE 
CLASES.

DURACIÓN

48 Horas

CUPOS PARA IES 
ASOCIADAS

14 Julio al 31 de Agosto

TOTAL CUPOS

480 Cupos

01

03

02

04
30 Cupos 

FECHA DE REALIZACIÓN

CURSOS AUTOGESTIONABLES



Interoperabilidad de 

herramientas de aprendizaje

• ¿Qué es LTI?

• Aprendizaje entre pares

• Tendencias del E-learning

• El M - learning

• Aprendizaje social.

• Gamificación

• Microlearning

• Blended Learning

Tema 1 Tema 2

Ventajas de las plataformas   

      educativas

• Estructuras de las aulas virtuales.

• Componentes de estudio o 

recursos de formación

• Componentes de actividades y 

utilización en la construcción de 

aulas virtuales.

• El hipertexto de formación 

de la universidad 

(estructura propuesta), y 

sus componentes 

pedagógicos y didácticos.

❑ METODOLOGÍAS EDUCATIVAS NO PRESENCIALES APOYADAS EN LAS TIC.



contacto@nextpoint.co



¿ Por qué NEXT POINT ?

❑ Pensar de manera humana en
un mundo empresarial.

❑ Hacer realidad una visión con
personas orientadas a la
acción.

❑ Emprendimiento estructurado
para la reactivación económica
y el fortalecimiento del tejido
empresarial.
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Somos aliados estratégicos en la implementación de acciones orientadas a fortalecer el tejido

empresarial nacional, apoyados en el desarrollo de una herramienta tecnológica que permite

la modelación y evaluación financiera de proyectos, contando con el análisis de variables

macroeconómicas y tarifas de impuestos predeterminadas editables que posibilitan a un 

empresario o emprendedor (con o sin formación profesional), conocer desde el inicio los 

resultados contables y financieros futuros que obtendrá con su plan de negocio,  modelando 

todas las opciones en inversión, producción, servicios, comercialización, financiación e 

impacto de todas las cargas fiscales vigentes, para que desde el año cero se establezca su 

mejor estrategia de generación de ingresos, gerencia de costos y gastos, parámetros de 

inversión, financiación y gestión tributaria.

Lo anterior, permite automáticamente establecer el valor total del proyecto para definir el

aporte con recursos propios, determinar la viabilidad financiera del mismo y definir la hoja de

ruta hacia el éxito económico.

¿Cómo lo hacemos en  Next Point?

as

Cómo funciona Next Point_1080p.mp4


¿Cuáles son los beneficios?

as
La aplicación está diseñada para brindar un análisis completo e información necesaria para

acompañar al usuario en una estructuración exitosa de su proyecto para cumplir sus objetivos.

Dentro de los principales beneficios podemos citar:



¿Cuáles son los beneficios?

as



¿Cuáles son los beneficios?

as



¿Quiénes lo pueden utilizar?

?

as
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01

02

03

04

05

Instituciones o asociaciones 
empresariales

Agremiaciones de diferentes sectores 
que tienen dentro de sus objetivos el 
fomento y sostenibilidad 
empresarial.

CENTROS DE EMPRENDIMIENTO
Unidades que fomentan y apoyan a los

emprendedores en áreas que consideran

fundamentales.

ACADEMIA

Instituciones que desarrollan

las cátedras sobre evaluación

de proyectos, finanzas,

tributaria, entre otras.

EMPRESARIOS
Los propietarios o directivos de una

sociedad que desean iniciar una nueva

línea de negocios, evaluar una ya

existente o crear una nueva empresa.

EMPRENDEDORES
Aquellas personas que han identificado o

construido una idea de negocio y desean

explotarla con ánimo de lucro mediante la

creación de una persona jurídica.
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Licencias para IES
asociadas
1 sala de sistemas 

20 computadores

Periodo Licenciado

01

02
1 año

Fecha de inicio03
15 de Julio / 2023

04 Número Total Licencias

320 Licencias completas



• ADQUISICIÓN DE 
SOFTWARE CONTABLE

• PRESENTACIÓN DECLARACIÓN 
RETENCIONES EN LA FUENTE DE 
RENTA

• PRESENTACIÓN 
DECLARACIÓN 
RETENCIONES ICA 
BIMESTRAL

• PAGO IMPUESTO 
PREDIAL(EDIFICIO TORRE 
GRUPO AREA)

• INFORMACIÓN EXÓGENA 

NACIONAL DIAN AÑO 
GRAVABLE 2022

• DECLARACIÓN INDUSTRIA 
Y COMERCIO AÑO 2022

• DECLARACIÓN DE RENTA 
AÑO GRAVABLE 2022

• ACTUALIZACIÓN CAMARA 
DE COMERCIO

• FACTURACIÓN ELECTRÓNICA INGRESOS CONVENIO MAFRE

Gestión contable y tributaria



Entidad Valor

CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR COMFENALCO - CEDESARROLLO $     715.400 

CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR COMFENALCO CARTAGENA $  2.125.600 

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DE SUCRE - CORPOSUCRE $  1.302.250 

FUNDACIÓN ALIANZA TECNOLOGICA Y DESARROLLO EDUCATIVO $       12.750 

FUNDACION UNIVERSITARIA ANTONIO AREVALO $     711.000 

FUNDACIÓN UNIVERSITARIA TECNOLOGICO COMFENALCO $  3.119.600 

TOTAL $  7.986.600 

Gestión contable y tributaria



ASOCIACION DE RED DE INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR DE CARTAGENA DE INDIAS

2023

Activos

Efectivo y equivalentes al efectivo

Caja 390.255                  

Depositos entidades financieras 4.453.989               

Fiducias 64.790.441             

Total 69.634.685             

Instrumentos financieros deudores comerciales

Prestacion de servicios 38.924.008             

Anticipo y saldos a favor por impuestos y contribuciones 2.064.174               

Total 40.988.182             

110.622.867           

Propiedad Planta y Equipo

Edificaciones 270.000.000           

Muebles y enseres 1.118.900               

Equipos de computacion y comunicación 3.149.000               

Depreciacion acumulada edificios -14.893.270            

Depreciacion acumulada otros -4.267.900              

Total 255.106.730           

Propiedades de Inversión

Activos Intangibles (Licencia Software) 1.078.000               

Total 1.078.000               

256.184.730           

Total activo 366.807.597           

Activos no corrientes

Estados de situación financiera 

Activos Corrientes

(Cifras expresadas en pesos colombianos)

con corte a 31 de mayo 2023



2023

Pasivos                             

Financiamiento interno corto plazo

-                              

Total -                              

Instrumentos financieros acreedores comerciales

-290.211.597           

-16.000                    

Total -290.227.597           

-290.227.597           

Financiamiento interno largo plazo

-                              

Total -                              

-                              

-290.227.597           

Fondo social

Aportes sociales -79.720.000             

Resultado del ejercicio 9.425.302                

Resultado de ejercicios anteriores -6.285.300               

-76.579.998             

-366.807.597           

Bienes y servicios

Retencion en la fuente de Renta

Pasivos corrientes

Prestamos banca comercial

Total fondo social

Total pasivo y fondo social

Total pasivo

Estados de situación financiera 

(Cifras expresadas en  pesos colombianos)

Financiamiento interno de corto plazo

Pasivos no corrientes

con corte a 31 de mayo 2023



Entidad Valor

CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR COMFENALCO - 
CEDESARROLLO

$     715.400 

CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR COMFENALCO CARTAGENA $  2.125.600 

CORPORACIÓON UNIVERSITARIA DE SUCRE - CORPOSUCRE $  1.302.250 

FUNDACIÓN ALIANZA TECNOLOGICA Y DESARROLLO EDUCATIVO $       12.750 

FUNDACION UNIVERSITARIA ANTONIO AREVALO $     711.000 

FUNDACIÓN UNIVERSITARIA TECNOLOGICO COMFENALCO $  3.119.600 

TOTAL $  7.986.600 

2023

Ingresos operacionales

Actividades de educación 0

Becas 0

Ingresos no operacionales 0

Ingresos financieros 6.988.802

Total ingresos 6.988.802          

Costo de ventas 0
Utilidad bruta en ventas 6.988.802

Gastos operacionales

Administración 14.406.420

Amortizaciones 98.000

Depreciacion 1.730.770
Gastos no operacionales 0

Total gastos 16.235.190        

Resultado operacional 9.246.388          

Gastos Financieros 178.914

Resultado antes de impuesto 9.425.302          

Impuestos

9.425.302          Resultado neto del periodo

Estados de Resultados
Con corte a 31 de mayo de 2023

(Cifras expresadas en pesos colombianos)



1. Verificación del Quorum.

2. Lectura y aprobación del orden del día.

3. Designación del secretario general.

4. Informe de Gestión RIESCAR.

5.Evento académico internacional

RIESCAR 2023.
6. Presentación Econova Caribe, como Centro de Innovación, Emprendimiento y Tecnologías del Caribe, que impulsa la investigación aplicada

para fortalecer la competitividad regional, integrando empresas, gremios, Universidades, instituciones públicas y comunidad para pensar e

implementar soluciones disruptivas a retos comunes.

7. Proposiciones y varios.

ORDEN DEL DÍA



Fase 1: Planificación
Temática01

Presupuesto y patrocinadores

04

¿Cuándo celebrar tu congreso?

• Disponibilidad de tiempo

• Evitar cruce de eventos de relevancia

• Evaluar festivos en calendario

03

¿Dónde celebrar  el congreso?

• Las Comunicaciones

• Infraestructura

• Alojamiento

• Tiempo libre

SEDE

• Tipo de lugar (oferta de espacios)

• Disponibilidad.

• Ubicación

• Tamaño del evento

• Transporte

• Equipo técnico y audiovisual

• Servicio gastronómico

• Seguridad

• Accesibilidad

02

Equipo de trabajo

Elaboración de programa de ponencias
y actividades

• Comité técnico científico.

• Comité logístico

• Comité editorial

• Soporte tecnológico



Fase 2: Organización del congreso

Diseño e imagen del congreso

Actividades sociales

Paquete del congreso 
y app personalizada

Convocatoria

• Información General

• Información sobre pagos para asistentes

• Información para ponentes

Ponentes

Estrategia de comunicación



Fase 3: Actividades durante el congreso

Secretaría técnica

Logística

Atención general a cualquier
 aspecto del congreso

Ceremonias de inauguración
 y clausura



Fase 4: Postcongreso

Comunicación postevento

Cierre Documental

Informe de valoración

Informe financiero

03

04

02

01



Project Planning
Write here your awesome subtitle

Milestone 01

You can customize anything you 

see in this text-box, just write 

your information here.

Milestone 03

You can customize anything you 

see in this text-box, just write 

your information here.

Milestone 05

You can customize anything you 

see in this text-box, just write 

your information here.

Milestone 02

You can customize anything you 

see in this text-box, just write 

your information here.

Milestone 04

You can customize anything you 

see in this text-box, just write 

your information here.
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5. Evento académico internacional RIESCAR 2023.

6. Presentación Econova Caribe, como Centro de Innovación,
Emprendimiento y Tecnologías del Caribe, que impulsa la
investigación aplicada para fortalecer la competitividad
regional, integrando empresas, gremios, Universidades,
instituciones públicas y comunidad para pensar e
implementar soluciones disruptivas a retos comunes.

7. Proposiciones y varios.

ORDEN DEL DÍA
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• Próxima reunión de Junta Directiva Septiembre 2023.

• Placa conmemorativa 30 años Universidad de San Buenaventura 
seccional Cartagena.



MIEMBROS




	Sección sin título
	Diapositiva 1

	DIAPOSITIVAS
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21
	Diapositiva 22
	Diapositiva 23
	Diapositiva 24
	Diapositiva 25
	Diapositiva 26
	Diapositiva 27
	Diapositiva 28
	Diapositiva 29
	Diapositiva 30
	Diapositiva 31
	Diapositiva 32
	Diapositiva 33
	Diapositiva 34
	Diapositiva 35
	Diapositiva 36
	Diapositiva 37
	Diapositiva 38
	Diapositiva 39
	Diapositiva 40
	Diapositiva 41
	Diapositiva 42
	Diapositiva 43


